
Vihreiden tavoitteet pormestariohjelmaan
Maailman parhaassa ilmastokaupungissa rakennetaan viihtyisää 
elinympäristöä ja suojellaan luontoa

1. Turku on hiilineutraali kaupunki vuonna 2029. Tämän saavuttamiseksi Turussa laaditaan neljän 
ja kahdeksan vuoden toiminta- ja päästövähennyssuunnitelmat, joihin kirjataan konkreettiset, 
vuosittaiset suunnitelmat erityisesti liikenteen osalta. Näitä seurataan ja arvioidaan vuoden 2022 
talousarvion yhteydessä käyttöön otettavalla päästöbudjetilla, johon lasketaan tavoitetasot ja 
niiden toteumat.

2. Tehdään kestävän liikenteen muutos ja toteutetaan kulkutapatavoitteet toteuttamalla 
investointisuunnitelmien mukaiset pyörätiet valtuustokaudella, lisäämällä kävelyn 
houkuttelevuutta ja aloittamalla runkobussijärjestelmän toteutus kauden aikana. Tehdään uusi 
pyörätieverkostoa kehittävä investointisuunnitelma seuraavaksi viisivuotiskaudeksi.

3. Tuodaan raitiotien rakentaminen päätöksentekoon selvitysten valmistuttua tavoitteena raitiotien 
rakentaminen.

4. Varmistetaan asunto- ja maankäyttöpolitiikalla eri hintatasoisten asuntojen rakentaminen eri 
puolilla kaupunkia siten, että alueiden eriytymistä voidaan estää. Käännetään alueiden 
eriarvoistumiskehitys. Resursoidaan lähiöiden kehittämissuunnitelman toteuttaminen ja päivitys.

5. Laaditaan kokonaissuunnitelma luonnon monimuotoisuuden, luontoalueiden ja kaupungin 
vehreyden lisäämiseksi. Päätetään uusien luonnonsuojelualueiden perustamisesta.

Ennaltaehkäisevillä palveluilla lisätään turkulaisten hyvinvointia ja 
ehkäistään eriarvoisuutta

6. Opetuksen resursseista ei leikata palvelutason laskua (ryhmäkoot, saatavat tukipalvelut) 
merkitsevällä tavalla. Suunnataan erillistä tukea kouluihin niillä alueilla ja niihin ryhmiin, joilla 
perheiden vähävaraisuus taikka kieli- tai kulttuuritausta vaikuttaa koulunkäyntiin. Kouluissa on 
oltava riittävästi psykologeja, kuraattoreita ja koulunkäynninohjaajia, jotta lasten ja nuorten avun 
tarpeisiin voidaan vastata varhaisessa vaiheessa. Turvataan ennaltaehkäisevä tuki myös 
varhaiskasvatuksessa.

7. Kartoitetaan ja ennakoidaan koulujen sekä päiväkotien tilatarpeet kaupungin kasvaessa. 
Toteutetaan säännöllisiä sisäilmatarkastuksia ja ennakoidaan terveellisten tilojen tarpeet 
suunnitelmallisesti. Luodaan selkeä ja systemaattinen koulutilojen korjaus- ja 
uudisrakennussuunnitelma väistötilatarpeineen kouluverkon tarkastelun yhteydessä.

8. Laaditaan suunnitelma koronan aiheuttaman hyvinvointivelan kuromiseksi. Suunnitelmassa 
painotetaan palveluita, jotka ovat pandemian aikana olleet erityisen kuormittuneita. Puretaan 
hoitojonot suunnitelmallisesti.

9. Puretaan mielenterveyspalveluiden jonot ja toteutetaan terapiatakuu Turussa. Ennaltaehkäistään 
mielenterveysongelmia matalan kynnyksen palveluilla. 

10. Turku on kansainvälinen kaupunki, johon toivotamme tervetulleiksi uudet asukkaat. Parannetaan 
kotouttamisen laatua ja tuloksellisuutta kotouttamisohjelman mukaisesti.

11. Vahvistetaan kulttuurin asemaa kaupungin strategiassa. Parannetaan taiteen ja 
kulttuurintekijöiden toimintaedellytyksiä ja turvataan tilat orkesterimuusikoista muihin taiteilijoihin.

Kestävällä taloudella, avoimella päätöksenteolla ja kaupunkilaisten 
osallisuudella hyvään huomiseen

12. Talouden suunnittelu toteutetaan kuntalain vaatimusten mukaisesti tasapainoon valtuustokauden 
aikana. Hidastetaan käyttömenojen kasvuvauhtia suunnitelmallisesti rakenteellisilla uudistuksilla 
ja palvelujen tehostamisella jatkaen jo päätettyjen sopeuttamistoimenpiteiden toteutusta.

13. Ennaltaehkäisevät palvelut ovat inhimillisesti ja taloudellisesti järkevä toimenpide, johon pitää 
panostaa. Varmistetaan oikea-aikaiset ja laadukkaat hyvinvointipalvelut.

14. Resursoidaan ja vakiinnutetaan kansalaispaneeli, vuotuinen asukasbudjetointi ja muut 
osallisuuden keinot osaksi läpinäkyvää päätöksentekojärjestelmää.



15. Tiivistetään kaupungin ja kolmannen sektorin yhteistyötä koko kaupungin järjestöohjelmalla, jotta 
voimme hyödyntää kolmannen sektorin asiantuntemusta kaupunkilaisten hyvinvoinnin ja 
kaupungin elinvoiman lisäämisessä sekä turvata kolmannen sektorin toimintaedellytykset.

16. Kaupungissa hyödynnetään tutkittua tietoa ja edistetään hyvää tiedolla johtamisen kulttuuria. 
Päätösten laatu varmistetaan asiantuntijaselvityksien avulla.

17. Pormestarisopimuksessa sitoudutaan rasisminvastaiseen ja tasa-arvoa edistävään politiikkaan.

Huomioita sopimuksen toteuttamisesta

 Sovitaan pormestarimallin käynnistyessä pormestarin ja apulaispormestareiden selkeät 
tehtävänkuvat ja asukkaiden osallisuus osaksi niitä. Otetaan tehtävänkuvia määriteltäessä 
huomioon keskeiset kaupungin toimintaan liittyvät ilmiöt, kuten ilmastonmuutos, 
hyvinvointitehtävien uudelleen määrittely, elinkeinopolitiikka ja työllisyys.

 Päivitetään kärkihankkeet ja strategia ohjelman valossa (mm. yksinäisyyden vähentäminen 
mittarina, keskustan kehitys, kulttuuri)

 Ohjelmaan sitoutuneiden ryhmien tulee sitoutua talousarvioon. Sovitaan menettely 
pormestaristopaikkojen suhteen, jos koko tai osa ryhmää irtautuu pormestariohjelmasta tai 
talousarviosovusta.


